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1964 
ମୋର୍ଚ୍ଟ 25 

ଶ୍ରମ ଆୟୁକ୍ତ, ମଧ୍ୟପ୍ରଦେଶ 

ବନାମ  

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ ମିଲସ୍ ଏବଂ ଅନୟମାଦନ 

[ପି. ବ.ି ଗଦେନ୍ଦ୍ରଗଡ଼କର, ପ୍ରଧାନ ବଚିାରପତ,ି ଦକ. ଏନ୍. ୱାଞୁ୍ଚ  ଏବଂ ଦକ. ସ.ି ୋସ ଗୁପ୍ତା, ନୟାୟମୂରି୍ତ୍ତମାଦନ] 

ଶଳି୍ପ ବବିାଦ-- ଧର୍ମଘଟ-- ବବୈଧତା-- ନଯୁିକି୍ତଦାତା ନଷି୍ପତ ିବନଇପାରିବବ ଏବଂ କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ 

କରପିାରିବବ କ ି-- ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ଅଧିକରତିା-- ଧାରା 42(1)(g) ବର "ବବଆଇନ କରାଯାଇଛ"ି ଏହାର ଅର୍ମକୁ 

ଯଦ ି "ଅବବୈଧ କୁହାଯାଏ" ବକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରବଦଶ ଏବଂ ବବରାର ଶଳି୍ପ ବବିାଦ ଏବଂ ସର୍ାଧାନ ଅଧିନୟିର୍, 

1947(ସ.ିପି. ଏବଂ ବବରାର ଅଧିନୟିର୍ 1947 ର 33), ଧାରା 16, 41 ଏବଂ 42(1)(g) ।   

ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟବର ଯିବାକୁ ବସ ଶ୍ରର୍ିକର୍ାନଙୁ୍କ ପ୍ରବରାଚତି କରିଥିବା ଅଭିବଯାଗ ଉପବର ତଦନ୍ତ 

କରବିା ପବର  ଉତ୍ତରଦାତା-ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଜବଣ କର୍ମଚାରୀ ତୁରନ୍ତ ବରଖାସ୍ତ ବହାଇଥିବେ ।କର୍ମଚାରୀ 
ବକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରବଦଶ ଏବଂ ବବରାର ଶଳି୍ପ ବବିାଦ ସର୍ାଧାନ ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 16 ଅନୁଯାୟୀ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ 

ନକିଟବର ଆବବଦନ କରିଥିବେ, ଯିଏ କହଥିିବେ ବଯ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା ନରି୍ଣ୍ମୟ କରବିାର ଅଧିକାର 

ଅଧିନୟିର୍ 41 ଦ୍ଵାରା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ ନୟସ୍ତ କରାଯାଇଥିୋ ଏବଂ ଏହ ି

କତ୍ତମୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ର୍ଧ୍ୟରୁ କାହା ଦ୍ଵାରା ଧର୍ମଘଟ ବବଆଇନ ବବାେି ବଘାଷଣା କରାଯିବା ପବୂମରୁ ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କର 

ଧର୍ମଘଟ ବବଆଇନ ବବାେି ନଜି ଦୃଷ୍ଟିବକାଣବର ତାଙ୍କ ଶ୍ରର୍ିକଙ୍କ ବବିରାଧବର ବକୌଣସି କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ 

କରବିାର ବକୌଣସ ିଅଧିକାର ନଥିୋ ଏବଂ କର୍ମଚାରୀଙୁ୍କ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ମ ର୍ଜୁରୀ ସହତି ପନୁଃସ୍ଥାପିତ କରିବାକୁ ନବିଦମଶ 

ବଦଇଥିବେ । ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତବର ଉତ୍ତରଦାତା-ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ପନୁରୀକ୍ଷଣ ଆବବଦନ ବଫିଳ ପ୍ରର୍ାଣିତ 

ବହାଇଥିୋ ଯଦଓି ଏହା ଶ୍ରର୍ ନୟାୟାଳୟର ଦୃଷ୍ଟିବକାଣ ସହତି ଅସହର୍ତ ିପ୍ରକାଶ କରଥିିୋ ବଯ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ 

ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତରୁ ଧର୍ମଘଟକୁ ବବଆଇନ ବଘାଷଣା କରାଯିବା ପବୂମରୁ ନଯୁିକି୍ତଦାତା 

କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରପିାରିବବ ନାହିଁ । ଏହା ପବର, ନଯୁିକି୍ତଦାତା ଅନୁବେଦ 226 ଅଧୀନବର ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଦ୍ଵାରସ୍ଥ ବହାଇଥିବେ । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ର୍ତ ଥିୋ ବଯ ଯଦଓି ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ପାଖବର 

ଧର୍ମଘଟର ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବାର ଅଧିକାରିତା ନର୍ାଇ ପାବର, ଏହା ଧାରା 16 ବର ଉବଲ୍ଲଖ 

କରାଯାଇଥିବା ଉବଦଶୟ ପାଇଁ ସଂବଯାଗବଶତଃ ଏହ ି ପ୍ରଶନର ନଷି୍ପତ୍ତ ି ବନଇପାବର ଏବଂ ଯଦ ି ଏକ 

ଅନୁସନ୍ଧାନବର ଏପର ିଏକ ପ୍ରଶନ ଉଠାଯାଏ, ଏବଂ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଏବଂ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତର ଆବଦଶକୁ ରଦ 

କରାଯାଏ । ଏହ ିଆବବଦନକୁ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଦ୍ଵାରା ଏହ ିନୟାୟାଳୟବର ଦାଖେ କରାଯାଇଛ ି।  

ନରି୍ଣ୍ମୟ ବହାଇଛ:ି (i) ବଯଉଁ ଧର୍ମଘଟବର ବସ ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତ,ି ଯଦ ିତାହା ଅଧିନୟିର୍ 40ର 

ବୟବସ୍ଥା ର୍ଧ୍ୟବର ଆସୁଛ ି ବବାେି ବସ ଭାବନ୍ତ,ି ବତବବ ନଯୁିକି୍ତଦାତା କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ବବିରାଧବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ 

ଗ୍ରହଣ କରବିା ପାଇଁ ସ୍ୱାଧୀନ । ଧାରା 42(1) ବର "ବବଆଇନ ବହାଇଛ"ି ବୋ ୍ୋାଂଶ ୁ “ବବଆଇନ 

କୁହାଯାଇଛ"ି ଶବ୍ଦର ବପିରୀତବର ଧାରା 43, 44, ଏବଂ 45 ବର ଜାଣିଶୁଣ ିବୟବହାର କରାଯାଇଛ ି।   



7 S.C.R.                                                ସୁପି୍ରମ କ ୋର୍ଟ ରକି ୋର୍ଟସ୍   

2 
 

1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ଶଳି୍ପ ପରିଚାଳନା ପାଇଁ ଏହା ଏକ ଅସମ୍ଭବ ସି୍ଥତ ିବହବ ଯଦ ିଏକ ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ଧର୍ମଘଟ ଆରମ୍ଭ 

ବହବାର ବନାଟସି୍ ଦଆିଯାଇଛ ିଯାହା ନଯୁିକି୍ତଦାତା ଧାରା 40 ର ଅର୍ମ ର୍ଧ୍ୟବର ବବଆଇନ ବବାେି ବବିବଚନା 
କରନ୍ତ ିଏବଂ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଏହ ିପ୍ରଶନ ଉପବର ଏକ ବଘାଷଣା କରବିା ପଯମୟନ୍ତ 

ଅବପକ୍ଷା କରବିାକୁ ବାଧ୍ୟ ବହବା ଉଚତି୍ ।   

ଧାରା 41 ବର "ବହବ" ଶବ୍ଦକୁ ରାଜୟ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ସନ୍ଦଭମବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରବିା 
ଉବଦଶୟବର ବୟବହାର ହୁଏ ଏବଂ "ବହାଇପାବର" ଶବ୍ଦକୁ ବସହ ିଧାରାବର ଅନୟର୍ାନଙ୍କ ଦ୍ଵାରା କରାଯାଇଥିବା 
ଦରଖାସ୍ତବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଉବଦଶୟବର ବୟବହାର ହୁଏ ଯାହା ଉପସଂହାରବର ବାଧ୍ୟ କବର ବଯ,  ରାଜୟ 
ସରକାରଙ୍କ ବୟତୀତ ଅନୟ କାହାଦ୍ଵାର କରାଯାଇଥିବା ଦରଖାସ୍ତ ଉପବର, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଏକ ଜଲି୍ଲା 

ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ର୍ଧ୍ୟ କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ବନବାକୁ ର୍ନା କରିପାରବିବ ।  

(ii) ଅଧିନୟିର୍ 16 (3) ଅନୁଯାୟୀ ଏହାର କାଯମୟ ସମ୍ପାଦନ କରବିା ପାଇଁ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ସମ୍ମୁଖବର 

ବସହ ିପ୍ରଶନ ଉଠବିା ସର୍ୟବର ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବାର ଅଧିକାରତିା 

ବକ୍ଷତ୍ର ରହଛି ି।  

ବଦୱାନୀ ଆବବଦନ ବକ୍ଷତ୍ରାଧିକାର: 1963 ର ବଦୱାନୀ ଆବବଦନ ସଂଖୟା 529/1963 

ବସବପେର୍ବର 24,1958 ବର ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର ବବିଧି ଆବବଦନ ସଂଖୟା 82/1958 ବର ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର 

ଅନୁର୍ତ ିଦ୍ଵାରା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା ରାୟ ଏବଂ ଆବଦଶରୁ ଏହ ିଆବବଦନ ଆସିଛ ି।   

ଆଇ. ଏନ୍. ଶ୍ରଫ୍, ଆବବଦନକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ । 

ଏମ୍. ସ.ି ବସତେୱାଡ, ବ.ି ନାରାୟଣସ୍ୱାର୍ୀ, ବଜ. ବ.ି ଦାଦାଚାଞି୍ଜ, ରବନି୍ଦର ନାରାୟଣ ଏବଂ ଓ. ସ.ି 

ର୍ାରୁ୍ର, ଉତ୍ତରଦାତା ସଂଖୟା 1 ପାଇଁ ।  

 ଏମ୍. ଏସ୍. ବକ. ଶାସ୍ତ୍ରୀ ଏବଂ ଏମ୍. ଏସ୍. ନରସିଂହନ୍, ଉତ୍ତରଦାତା ସଂଖୟା 2 ପାଇଁ । 

ର୍ାଚ୍ଚମ 25,1964 । ଏହ ିନୟାୟାଳୟର ରାୟ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିୋ  

ନୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ ୋସ ଗପୁ୍ତାଙ୍କ ଦ୍ଵାରା -- ଏହ ିଆବବଦନବର ଦୁଇଟ ିର୍ୁଖୟ ପ୍ରଶନ ଆସିଛ ି। ପ୍ରର୍ର୍ଟ ିବହଉଛ ି

ବକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରବଦଶ ଏବଂ ବବରାର ଶଳି୍ପ ବବିାଦ ଏବଂ ସର୍ାଧାନ ଅଧିନୟିର୍, 1947 ର ଧାରା 42 (1) (g), 

ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ ପାଇଁ ଜବଣ ଶ୍ରର୍ିକଙ୍କ ବବିରାଧବର ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 41 ଅନୁଯାୟୀ 

ବଘାଷିତ ବହବା ପବୂମରୁ କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରବିାକୁ ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙୁ୍କ ନବିଷଧ କବର କ ିନାହିଁ । ଦ୍ଵତିୀୟ ପ୍ରଶନଟ ି

ବହଉଛ ିଅଧିନୟିର୍ 16 (3) ଅନୁଯାୟୀ କରାଯାଇଥିବା ଆବବଦନବର ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ବବଆଇନତା 

ନରି୍ଣ୍ମୟ କରିବା ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତନଙ୍କ ଅଧିକାରତିା ବକ୍ଷତ୍ର ରହଛି ିକ ି। ବସବପେର୍ବର 21,1956 ବର ଏହ ିଆବବଦନବର 

ପ୍ରର୍ର୍ ଉତ୍ତରଦାତା, ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ ର୍ିେସ୍ େିର୍ବିଟଡ୍, କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ର୍ଧ୍ୟରୁ ଜବଣ ସବୁେର୍ାନଖାନ୍ ର୍ୁଲ୍ଲାଜୀଙ୍କ 

ଉପବର ଏକ ଆବରାପ ପତ୍ର ପ୍ରଦାନ କରିଥିବେ, ଯିଏ ଆବବଦନବର ଦ୍ଵତିୀୟ ଉତ୍ତରଦାତା, ଅଭିବଯାଗ କରିଥିବେ 

ବଯ ବସ ବସହ ିଦନି ପବୂମରୁ ବୁଣା ବଭିାଗର ଶ୍ରର୍ିକର୍ାନଙୁ୍କ ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟ କରବିାକୁ ପ୍ରବତ୍ତମାଇଥିବେ । ଏହ ି
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1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ପ୍ରସଙ୍ଗବର ତଦନ୍ତ କରବିା ପବର ପରିଚାଳକ ଏହ ିସିଦ୍ଧାନ୍ତବର ପହଞ୍ଚଥିିବେ ବଯ ଅଭିବଯାଗଟ ିର୍ତାନୁସାବର 

ସ୍ଥାପିତ ବହାଇଛ ିବଯ ଏହ ିଅସଦାଚରଣ ସ୍ଥାଇ ଆବଦଶର ଖଣ୍ଡ 25 (b) ଅଧୀନବର ବହାଇଛ ି। ଏହା ପବର, 

ପରଚିାଳକ ସୁବେର୍ାନଖାନଙୁ୍କ ବନିା ବନାଟସିବର ଏବଂ ବନିା କ୍ଷତପିୂରଣବର ତୁରନ୍ତ ବରଖାସ୍ତ କରବିାକୁ ନବିଦମଶ 

ବଦଇଥିବେ । ସୁବେର୍ାନଖାନ ବକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରବଦଶ ଏବଂ ବବରାର ଶଳି୍ପ ବବିାଦ ସର୍ାଧାନ ଅଧିନୟିର୍, 1947 ର 

ଧାରା 16 ଅନୁଯାୟୀ ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶର ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ନକିଟବର ଏହ ି ଆବଦଶ ବରୁିଦ୍ଧବର ଏକ ଆବବଦନ 

କରିଥିବେ । ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ର୍ତ ଥିୋ ବଯ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା ନଦି୍ଧମାରଣ କରବିାର କ୍ଷର୍ତା ଅଧିନୟିର୍ 41 

ଦ୍ଵାରା ବୟବସ୍ଥାପିକା ଦ୍ଵାରା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ ନୟସ୍ତ କରାଯାଇଛ ି। ବସ ଏହା ର୍ଧ୍ୟ 

କହଥିିବେ ବଯ ଏହ ିକତ୍ତମୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ର୍ଧ୍ୟରୁ ବକୌଣସ ିଜଣଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଧର୍ମଘଟ ବବଆଇନ ବହବା ପବୂମରୁ, ଧର୍ମଘଟ 

ବବଆଇନ ବବାେି ନଜି ବଚିାରବର ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କର ତାଙ୍କ ଶ୍ରର୍ିକର୍ାନଙ୍କ ବବିରାଧବର ବକୌଣସି କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ 

ଗ୍ରହଣ କରିବାର ବକୌଣସି ଅଧିକାର ନାହିଁ । ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଆହୁରି ର୍ଧ୍ୟ କହଛିନ୍ତ ି ବଯ ସବୁେର୍ାନଖାନଙ୍କ 

ବବିରାଧବର ଅଭିବଯାଗକୁ ପ୍ରର୍ାଣ କରବିା ପାଇଁ ବକୌଣସି ଆଇନଗତ ପ୍ରର୍ାଣ ନାହିଁ ଏବଂ ବରଖାସ୍ତର ଦଣ୍ଡ 

ବଦବା ସର୍ୟବର ପରିଚାଳକ ସ୍ଥାଇ ଆବଦଶର ଖଣ୍ଡ 26 ର ଉପ-ଖଣ୍ଡ 4 କୁ ଉଚତି ଧ୍ୟାନ ବଦଇନଥିବେ । 

ତଦନୁସାବର, ବସ ସବୁେର୍ାନଖାନଙୁ୍କ ବରଖାସ୍ତ ତାରଖି ଠାରୁ ପନୁଃସ୍ଥାପନ ତାରିଖ ପଯମୟନ୍ତ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ମ ର୍ଜୁରୀ ସହତି 

ପୁନଃସ୍ଥାପିତ କରିବାକୁ ନବିଦମଶ ବଦଇଛନ୍ତ ି।  

ପ୍ରର୍ର୍ ଉତ୍ତରଦାତା ଦ୍ଵାରା ପନୁରୀକ୍ଷଣ ଆବବଦନ ବଫିଳ ପ୍ରର୍ାଣିତ ବହାଇଥିୋ । ରାଜୟ ଶଳି୍ପ 

ଅଦାେତ, ଯିଏ ପନୁରୀକ୍ଷଣ କତ୍ତମୃ ପକ୍ଷ ଅଟନ୍ତ,ି ଶ୍ରର୍ ଅଦାେତଙ୍କ ଦୃଷ୍ଟବିକାଣ ସହତି ଅସହର୍ତ ିପ୍ରକାଶ କରିଥିବେ 

ବଯ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତରୁ ଧର୍ମଘଟକୁ ବବଆଇନ ବଘାଷଣା କରାଯିବା ପବୂମରୁ 

ନଯୁିକି୍ତଦାତା କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରପିାରିବବ ନାହିଁ । ବତବବ ର୍ତ ଏହା ଥିୋ ବଯ ଖଣ୍ଡ 26 (2) ବର ଥିବା 
ସ୍ଥାଇ ଆବଦଶ ଅନୁଯାଯ ୀ ତଦନ୍ତ କରାଯାଇ ନାହିଁ ଏବଂ  ଦଣ୍ଡ ପ୍ରଦାନ କରବିା ସର୍ୟବର ପରଚିାଳକ ଖଣ୍ଡ 

26(2)ବର ଥିବା ସ୍ଥାଇ ଆବଦଶକୁ ର୍ଧ୍ୟ ବଚିାରକୁ ବନଇନଥିବେ,  ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଏହ ିସିଦ୍ଧାନ୍ତବର ଉପନୀତ 

ବହାଇଥିବେ ବଯ ଶ୍ରର୍ କର୍ଶିନର ନବିଜ ପ୍ରର୍ାଣ ଯାଞ୍ଚ କରବିାବର ଯର୍ାର୍ମ ଥିବେ । ଏହା ଆହୁରି ର୍ଧ୍ୟ 

ଦଶମାଇଥିୋ ବଯ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଦ୍ଵାରା ଦଆିଯାଇଥିବା ତର୍ୟର ଫଳାଫଳକୁ ପନୁରୀକ୍ଷଣବର ଆପତ୍ତ ି

କରାଯାଇପାରିବ ନାହିଁ । ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ନୟାୟାଳୟର ଚୂଡାନ୍ତ ଉପସଂହାର, ବଯପରି ପୂବମରୁ ସୂଚତି ବହାଇଥିୋ, 

ତାହା ଥିୋ ବଯ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଦ୍ଵାରା ଦଆିଯାଇଥିବା ପୁନଃସ୍ଥାପନ ଆବଦଶ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ମ ନୟାୟସଙ୍ଗତ ଥିୋ ।  

ଏହ ି ଆବଦଶ ବରୁିଦ୍ଧବର ନଯୁିକି୍ତଦାତା (ପ୍ରର୍ର୍ ଉତ୍ତରଦାତା) ସମି୍ବଧାନର ଧାରା 226 ଅନୁଯାୟୀ 
ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଦ୍ଵାରସ୍ଥ ବହାଇଥିବେ।ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଏହାର ର୍ତକୁ ସଚୂତି କରଥିିବେ ବଯ 

ଯଦଓି ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ପାଖବର ଧର୍ମଘଟର ବବଆଇନତାର ପ୍ରଶନକୁ ନରି୍ଣ୍ମୟ କରିବାର ଅଧିକରିତା ନର୍ାଇପାବର, 

ଏହା ଧାରା 16 ବର ଉବଲ୍ଲଖ କରାଯାଇଥିବା ଉବଦଶୟ ପାଇଁ ସଂବଯାଗବଶତଃ ଏହ ିପ୍ରଶନର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନଇପାବର, 

ଯଦ ିଏକ ତଦନ୍ତବର ଏକ ପ୍ରଶନ ଉଠାଯାଏ ବଯ ବରଖାସ୍ତ କରବିା ଭୁେ ଥିୋ କାରଣ ସ୍ଥାଇ ଆବଦଶର ଖଣ୍ଡ 25 

ଅଧୀନବର ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟ ପାଇଁ ବକୌଣସି ପ୍ରବରାଚନା ନଥିୋ । ଏହ ିର୍ତ ବୟକ୍ତ କରବିା ପବର ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାଳୟ, ତର୍ାପି, ଏହ ିଶବ୍ଦଗୁଡକୁି ବଯାଡଛିନ୍ତ:ି"ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗର ବସହ ିଦଗିକୁ ବଚିାର କରବିାର ଆବଶୟକତା 

ନାହିଁ କାରଣ ଏଠାବର ପ୍ରବତ୍ତତି ଧର୍ମଘଟକୁ ଆଇନଗତ ଧର୍ମଘଟ ବବାେି ଧରାଯାଇ ନଥିୋ । "ଉଚ୍ଚ 
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1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ର୍ତ ଥିୋ ବଯ ଶ୍ରର୍କିର୍ାନଙ୍କ ଉପବର ଦଆିଯାଇଥିବା ଅଭିବଯାଗ ପତ୍ର ତୁଟପିୂର୍ଣ୍ମ ବବାେି ଭାବ ିଶଳି୍ପ 

ନୟାୟାଳୟ ଏକ ଭୁେବର ପଡଥିିବେ । ଏହା ର୍ଧ୍ୟ ଦଶମାଇଥିୋ ବଯ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ କରି୍ବା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତଙ୍କର 

ଘବରାଇ ନୟାୟାଧିକରଣର ଅନୁସନ୍ଧାନକୁ ଏକ ଅପିେିୟ ପ୍ରାଧିକାରୀ ଭାବବର ଯାଞ୍ଚ କରବିା ଏବଂ ସର୍ାନ 

ପ୍ରର୍ାଣ ଉପବର ବପିରୀତ ଉପସଂହାରବର ପହଞ୍ଚବିା ପାଇଁ ବକୌଣସି ଅଧିକାରିତା ନାହିଁ । ତଦନୁସାବର, ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାଳୟ, ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ଏବଂ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତର ଆବଦଶକୁ ରଦ କରିବଦଇଥିବେ ।  

ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶର ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ବତ୍ତମର୍ାନର ଆବବଦନକୁ ଆଗତ କରାଯାଇଛ ି। ଶ୍ରର୍କି ଜଣକ 

ନବିଜ ବକୌଣସ ିଆବବଦନ ଆଗତ କରିନାହାନ୍ତ ି। ବତଣ ୁଏହ ିଆବବଦନର ଗଣୁବତ୍ତା ଉପବର ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ 

ନରି୍ଣ୍ମୟର ସଠକିତା କରି୍ବା ଅନୟର୍ା ବଚିାର କରବିା ଆର୍ ପାଇଁ ଅନାବଶୟକ । ଆର୍କୁ ଯାହା ସ୍ଥିର କରବିାକୁ ବହବ 

ତାହା ପବୂମରୁ ସୂଚତି ବହାଇଛ ିବଯପରି, ବକନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରବଦଶ ଏବଂ ବବରାର ଶଳି୍ପ ବବିାଦ ସର୍ାଧାନ ଅଧିନୟିର୍, 

1947 ର ଧାରା 42, ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିଥିବା ଜବଣ ଶ୍ରର୍ିକଙ୍କ ବବିରାଧବର ଧାରା 41 

ଅନୁଯାୟୀ କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରୁଥିବା ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ର୍ାଗମବର ଛଡିା ବହାଇଥିୋ କ;ି ଏବଂ ଦ୍ଵତିୀୟତଃ, 
ବଯବତବବବଳ ଏପରି ବକୌଣସ ି ନରି୍ଣ୍ମୟ ନଆିଯାଇ ନାହିଁ, ବସବତବବବଳ ଅଧିନୟିର୍ 16 ଅନୁଯାୟୀ ତାଙୁ୍କ 

ଦଆିଯାଇଥିବା ଆବବଦନବର ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନରି୍ଣ୍ମୟ ବନବାକୁ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ 

ଅଧିକାରିତା ବକ୍ଷତ୍ର ଅଛ ିକ ି।  

ଧାରା 42 ର ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ବୟବସ୍ଥା ଯାହା ପ୍ରର୍ର୍ ପ୍ରଶନର ନରି୍ଣ୍ମୟ ପାଇଁ ବଚିାର ଆବଶୟକ କବର ତାହା 
ବହଉଛ:ି"ବକୌଣସି ନଯୁିକି୍ତଦାତା ବକୌଣସି କର୍ମଚାରୀଙୁ୍କ ବରଖାସ୍ତ, କର୍ମଚୁୟତ,ି ନେିମି୍ବତ କରି୍ବା ହ୍ରାସ କରବିବ ନାହିଁ 
କରି୍ବା ତାଙୁ୍କ ଅନୟ ବକୌଣସି ଉପାୟବର ଦଣ୍ଡ ବଦବବ ନାହିଁ, ବକବଳ ବସହ ିପରିସ୍ଥିତ ିକାରଣରୁ ବଯ କର୍ମଚାରୀ 
ଧର୍ମଘଟବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିଛନ୍ତ ିଯାହା ଏହ ି ଆଇନର ବକୌଣସି ବୟବସ୍ଥା ଅନୁଯାୟୀ "ବବଆଇନ ବହବା"  

ନୁବହଁ । ଧର୍ମଘଟକୁ ବବଆଇନ ଭାବବ ଉପସ୍ଥାପନ କରୁଥିବା ଆଇନର ବୟବସ୍ଥା ଗୁଡକି ଧାରା 40 ବର ଉବଲ୍ଲଖ 

କରାଯାଇଛ ି । ପ୍ରର୍ର୍ ଦୃଷି୍ଟଗତ ଭାବବ ଏହା ପ୍ରତୀୟର୍ାନ ହୁଏ ବଯ, ବଯଉଁ ଧର୍ମଘଟବର ଜବଣ କର୍ମଚାରୀ 
ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରଛିନ୍ତ,ି ତାହା ଧାରା 40ର ବକୌଣସି ବୟବସ୍ଥା ର୍ଧ୍ୟବର ନ ଆସବିେ ହିଁ ନଯୁିକି୍ତଦାତା ତାଙ୍କ 

ବବିରାଧବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରପିାରିବବ ନାହିଁ । ଏହ ିନବିଷଧ ବକବଳ ବସବତବବବଳ କାଯମୟକାରୀ 
ବହାଇର୍ାଏ ବଯବତବବବଳ ଆଇନର ବକୌଣସି ବୟବସ୍ଥା ଅନୁଯାୟୀ ଧର୍ମଘଟକୁ "ବବଆଇନ କାଯମୟ" ବବାେି 

ବବିବଚନା କରାଯାଇନର୍ାଏ । ଏହା, ଉତ୍ତରଦାତା-ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ସର୍ାନ ଅନୁବରାଧ କରାଯାଇଛ ିବଯ 

ନବିଷଧ ବକବଳ ବସହଠିାବର କାଯମୟ କବର ବଯଉଁଠାବର ଅଧିନୟିର୍ 40 ର ବୟବସ୍ଥାର ଅର୍ମ ର୍ଧ୍ୟବର ଧର୍ମଘଟ 

ବବଆଇନ ବହାଇନର୍ାଏ ।   

ଆବବଦନକାରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ତକମ ବହଉଛ ି ବଯ ଧାରା 42 (1) (g) ବର "ବବଆଇନ କାଯମୟ" 

ଶବ୍ଦଗୁଡକି ସଠକି୍ ଭାବବର "ବବଆଇନ ବବିବଚତି" ଭାବବର ବୟାଖୟା କରାଯିବା ଉଚତି୍ । ଏହ ିପରିବପ୍ରକ୍ଷୀବର 

ଏହା ଧ୍ୟାନ ବଦବାକୁ ବହବ ବଯ ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 41, ଏପରି ଏକ ବୟବସ୍ଥା ପ୍ରଦାନ କବର ଯାହା ଅଧୀନବର 

ବକବଳ ରାଜୟ ସରକାର ନୁବହ,ଁ ବରଂ ବକୌଣସି ନଯୁିକି୍ତଦାତା କରି୍ବା କର୍ମଚାରୀ, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା 
ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ ଗହୁାରି କାରିପାରିବବ ବଯ ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ତାୋବନ୍ଦ ପାଇଁ ବନାଟସି୍ ଦଆିଯାଇଛ ିକ ିକରି୍ବା ଯାହା 

ଘଟଛି ିତାହା ବବଆଇନ । ଆବବଦନକାରୀଙ୍କ କହବିା ଅନୁଯାୟୀ, ଏପରି ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର ରାଜୟ ଶଳି୍ପ 
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1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବା ପବର ହିଁ ନଯୁିକି୍ତଦାତା କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରିପାରବିବ । 

ଏପର ିକାଯମୟ ପାଇଁ ଆବର୍ ବକୌଣସ ିଯର୍ାର୍ମତା ବଦଖିପାରୁ ନାହଁୁ ।ଆର୍ ପାଇଁ ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ବଯ ଧାରା 42 (1) (g) 

ବର "ବବଆଇନ କାଯମୟ" ବାକୟାଂଶକୁ ଧାରା 43,44 ଏବଂ 45  ବର ବୟବହୃତ "ବବଆଇନ ଭାବବ 

ଧରାଯାଇଥିବା" ଶବ୍ଦର ବପିରୀତବର ଜାଣିଶୁଣ ି ବୟବହାର କରାଯାଇଛ ି । ଧାରା 43 ଜବଣ ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ 

ଉପବର ବଜାରରି୍ାନା ପ୍ରଦାନ କବର ଯିଏ "ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଦ୍ଵାରା ବଘାଷିତ ଏକ 

ତାୋ ବନ୍ଦକୁ ବବଆଇନ ବବାେି ବଘାଷଣା କରନ୍ତ ି। "ଧାରା 44 ଜବଣ କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ବବିରାଧବର ବଜାରିର୍ାନା 
ପ୍ରଦାନ କବର "ଯିଏ ଧର୍ମଘଟବର ଯାଆନ୍ତ ିକରି୍ବା ଯିଏ ଧର୍ମଘଟବର ବଯାଗ ଦଅିନ୍ତ ିଯାହା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ 

କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଦ୍ଵାରା ବବଆଇନ ବବାେି ବବିବଚନା କରାଯାଏ । ଧାରା 45 "ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ 

କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଦ୍ଵାରା ବବଆଇନ ବବାେି ବବିବଚତି" ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ତାୋ ବନ୍ଦକୁ ବପ୍ରାତ୍ସାହତି କରବିା 

କରି୍ବା ଉସୁକାଇବା କରି୍ବା ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିବା କରି୍ବା କାଯମୟ କରବିା ପାଇଁ ବଜାରିର୍ାନା ପ୍ରଦାନ କବର । 

ବଯବତବବବଳ ବୟବସ୍ଥାପିକା ଧାରା 43, 44 ଏବଂ 45 ବର ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ନୟାୟାଳୟ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ନୟାୟାଳୟ 

ଦ୍ଵାରା "ବବଆଇନ ବବିବଚତି" ଶବ୍ଦର ପ୍ରକୟୋଗ  ରୋଯୋଇଛ,ି କନୁି୍ତ ଧୋରୋ 42 କର ଭିନ୍ନ ଶବ୍ଦୋବଳୀ ଅର୍ଟୋତ  
"ବବଆଇନ କ ୋଷିତ  ରୋଗଲୋ" ପ୍ରକୟୋଗ  ରୋଯୋଇଛ ି। କତକବ ଏହ ିଉପସଂହାର ଅପ୍ରତବିରାଧ ବଯ ଏହା 

ଜାଣିଶୁଣି କରାଯାଇଥିୋ । ଏହାର କାରଣ ବଖାଜବିା ବବଶୀ ଦୂର ନୁବହ ଁ। ବତବବ, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା 
ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ, ଧାରା 41 ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର ଶୀଘ୍ର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରପିାରିବବ, 

ଏକ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ଅନୟର୍ା ଉପବର ନରି୍ଣ୍ମୟ କରିବା ଯବର୍ଷ୍ଟ ସର୍ୟ ୋଗିବ । ଶଳି୍ପ ପରଚିାଳନା 
ପାଇଁ ଏହା ଏକ ଅସମ୍ଭବ ସ୍ଥିତ ିବହବ ଯଦ ିଏକ ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ଧର୍ମଘଟ ଆରମ୍ଭ ବହବାର ବନାଟସି୍ ଦଆିଯାଇଛ ି

ଯାହା ନଯୁିକି୍ତଦାତା ଧାରା 40 ର ଅର୍ମ ର୍ଧ୍ୟବର ବବଆଇନ ବବାେି ବବିବଚନା କରନ୍ତ ିଏବଂ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ 

କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଏହ ିପ୍ରଶନ ଉପବର ଏକ ବଘାଷଣା ପଯମୟନ୍ତ ଅବପକ୍ଷା କରିବାକୁ ବାଧ୍ୟ ବହବବ । ଏହା 

ର୍ଧ୍ୟ ସ୍ପଷ୍ଟ ବଦଖାଯାଏ ବଯ ଏହ ିକତ୍ତମୃ ପକ୍ଷ ନଯୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଆବବଦନ ଉପବର ନଷି୍ପତ ିବଦବାକୁ ବାଧ୍ୟ ନୁହନଁ୍ତ ି।  

ଏହ ିଧାରା ଏହପିରି ଚାବେ:--  

"ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ, ରାଜୟ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଦଆିଯାଇଥିବା ଏକ 

ସନ୍ଦଭମ ଉପବର, ଏବଂ ସମ୍ପକୃ୍ତ ବକୌଣସି ନଯୁିକି୍ତଦାତା କରି୍ବା କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ଦ୍ଵାରା କରି୍ବା ସମ୍ପକୃ୍ତ 

କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ପ୍ରତନିଧିି କରି୍ବା ଶ୍ରର୍ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନଇପାରିବବ 

ବଯ ବକୌଣସି ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ତାୋ ବନ୍ଦ କରି୍ବା ବକୌଣସି ପରବିତ୍ତମନ ଯାହାର ବନାଟସି୍ ଦଆିଯାଇଛ ି

କରି୍ବା ଯାହା ଘଟଛି ିତାହା ବବଆଇନ ।"  

ଏହା ଧ୍ୟାନ ବଦବାକୁ ବହବ ବଯ ରାଜୟ ସରକାରଙ୍କ ନବିଦମଶକ୍ରବର୍ ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା 
ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ଧର୍ମଘଟ କରି୍ବା ତାୋ ବନ୍ଦ କରବିାର ବବୈଧତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବବ, ଏହା ନଯୁିକି୍ତଦାତା କରି୍ବା 

କର୍ମଚାରୀ କରି୍ବା ଏହ ିଧାରାବର ଉଲ୍ଲିଖିତ ଅନୟ ବକୌଣସି ବୟକି୍ତଙ୍କ ଆବବଦନ ଉପବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନଇପାରବି । 

ରାଜୟ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏକ ସନ୍ଦଭମ ଉପବର ନଆିଯିବାକୁ ଥିବା କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ସର୍ବନ୍ଧବର "ବହବ" ଶବ୍ଦର 

ବୟବହାର ଏବଂ ବସହ ି ଧାରାବର ଅନୟର୍ାନଙ୍କ ଦ୍ଵାରା ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ସର୍ବନ୍ଧବର 

"ବହାଇପାବର" ଏହ ିଉପସଂହାରକୁ ବାଧ୍ୟ କବର ବଯ ରାଜୟ ସରକାରଙ୍କ ବୟତୀତ ଅନୟ କାହା ଦ୍ଵାରା ଆବବଦନ 
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1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ଉପବର, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ ର୍ଧ୍ୟ କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ବନବାକୁ ର୍ନା କରପିାରିବବ । 

"ବବଆଇନ କାଯମୟ" ଶବ୍ଦଗୁଡକୁି "ବବଆଇନ ବବିବଚତି" ବବାେି କହବିା ଦ୍ଵାରା ଏକ ବକୌତୁହଳପୂର୍ଣ୍ମ ଫଳାଫଳ 

ଆସିପାବର ବଯ ଯଦଓି ଏହ ିଧର୍ମଘଟ ବାସ୍ତବବର ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 40ର ଅର୍ମ ର୍ଧ୍ୟବର ବବଆଇନ, ତର୍ାପି 

ଏଥିବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିଥିବା ଜବଣ କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ବବିରାଧବର ବକୌଣସି ସର୍ୟବର ବକୌଣସି କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ 

ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ତଦନୁସାବର ଆବର୍ ଏହ ିଉପସଂହାର ପହଞ୍ଚଛୁି ବଯ "ବବଆଇନ କାଯମୟ" 

ଶବ୍ଦର ଅର୍ମ "ବବଆଇନ ବବିବଚତି" ନୁବହଁ ଏବଂ ନଯୁିକି୍ତଦାତା କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ବବିରାଧବର କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ 

କରବିାକୁ ସ୍ୱାଧୀନ ବଯବବ ବସ ଭାବବିବ ବଯ ବସ ବଯଉ ଁଧର୍ମଘଟବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରଛିନ୍ତ ିତାହା ଅଧିନୟିର୍ର 

ଧାରା 40 ର ବୟବସ୍ଥା ର୍ଧ୍ୟବର ଆସଛି ି।  

ବଯବତବବବଳ ନଯୁିକି୍ତଦାତା କର୍ମଚାରୀକୁ ବରଖାସ୍ତ, କର୍ମଚୁୟତ,ି ଅପସାରଣ କରି୍ବା ନେିମି୍ବତ କରି ତାଙ୍କ 

ବବିରାଧବର ଏପର ି କାଯମୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରନ୍ତ,ି ବସବତବବବଳ କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ପନୁଃସ୍ଥାପନ ଏବଂ 

କ୍ଷତପିରୂଣ ବଦୟ ପାଇଁ ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ନକିଟବର ଆବବଦନ କରବିାକୁ ସ୍ୱାଧୀନ । ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 16 (2) 

ବର ଏହା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଛ ି। ଧାରା 16 (3) ବର ବୟବସ୍ତା ରହଛି ିବଯ, ଯଦ ି, ଏପର ିଆବବଦନ ପ୍ରାପ୍ତ ବହବା 
ପବର, ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ନଦି୍ଧମାରିତ ତଦନ୍ତ ପବର ଅନୁଭବ କରନ୍ତ ି ବଯ ବରଖାସ୍ତ, କର୍ମଚୁୟତ,ି ଅପସାରଣ କରି୍ବା 
ନେିର୍ବନ ଏହ ିଅଧିନୟିର୍ବର ଥିବା ବୟବସ୍ଥାର ଉଲ୍ଲଙ୍ଘନ ଦ୍ଵାରା ବହାଇଥିୋ କରି୍ବା ଏହ ିଅଧିନୟିର୍ ଅନୁଯାୟୀ 
ସ୍ଥାୟୀ ଆବଦଶର ଉେଙ୍ଘନବର କରାଯାଇଛ ିକରି୍ବା ର୍ଞ୍ଜରୁ କରାଯାଇଛ ି କରି୍ବା ଏପର ି ବରଖାସ୍ତ, କର୍ମଚୁୟତ ି , 

ଅପସାରଣ କରି୍ବା ନେିର୍ବନ ତାରଖିର ଛଅ ର୍ାସରୁ ଅଧିକ ସର୍ୟ ପବୂମରୁ କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ଦ୍ଵାରା କରାଯାଇଥିବା ତୁଟ ି

କରି୍ବା ଅସଦାଚରଣ ପାଇଁ ଥିୋ, ବତବବ ବସ କର୍ମଚାରୀଙୁ୍କ ପନୁଃସ୍ଥାପନ କରି୍ବା ଅନୟ ସାହାଯୟ ପାଇଁ ନବିଦମଶ 

ବଦଇପାରବିବ । ଏହ ିପ୍ରଶନ ଉଠାଯାଇଛ ିବଯ ବଯବତବବବଳ ବରଖାସ୍ତ, କର୍ମଚୁୟତ,ି ଅପସାରଣ କରି୍ବା ନେିର୍ବନ 

ଆବଦଶ ଏକ ବବଆଇନ ଧର୍ମଘଟବର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରି୍ବା ଉସୁକାଇବା ପାଇଁ ଉଦଷି୍ଟ ବହାଇଛ,ି ବସବତବବବଳ 

ଧର୍ମଘଟର ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ ି ବନବା ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ ପାଇଁ ବଖାୋ ଅଛ ି । ଆବବଦନକାରୀଙ୍କ 

ତରଫରୁ ଏହା ପରାର୍ଶମ ଦଆିଯାଇଛ ିବଯ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ଅବବୈଧତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବା ପାଇଁ 

ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ଅଧିକାରିତା ଅଧିନୟିର୍ ଦ୍ଵାରା ଦୁଇଟ ିକତ୍ତମୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଦଆିଯାଇଛ,ି ଯର୍ା, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା 

ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ , ବଯପରି ଧାରା 41 ବର ଉବଲ୍ଲଖ କରାଯାଇଛ ି। ଏଥିବର ବକୌଣସ ିସବନ୍ଦହ ନାହିଁ ବଯ ଧାରା 
41, ଯାହା ଉପବର ଉବଲ୍ଲଖ କରାଯାଇଛ,ି ତାହା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ ସରକାରଙ୍କ 

ନବିଦମଶ କରି୍ବା ନଯୁିକି୍ତଦାତା କରି୍ବା କର୍ମଚାରୀ କରି୍ବା ଏହ ିଧାରାବର ଉଲ୍ଲଖିିତ ଅନୟର୍ାନଙ୍କ ଆବବଦନ ଉପବର 

ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବାକୁ କ୍ଷର୍ତା ପ୍ରଦାନ କରିର୍ାଏ । ଶ୍ରୀ ଶ୍ରଫ ଯୁକି୍ତ କରିଛନ୍ତ ିବଯ ଦୁଇଟ ି

ସର୍ାନ୍ତରାଳ ସଂସ୍ଥା-ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ ତର୍ା ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତକୁ, ଏପରି ଏକ ର୍ାର୍ୋର 

ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବାର ଅଧିକାରିତା ପ୍ରଦାନ କରବିା, ବୟବସ୍ଥାପିକାର ଉବଦଶୟ ନୁବହ ଁ। ବଯପରି ବସ ଦଶମାଇଛନ୍ତ,ି ଏହା 
ଠକି ବହାଇପାବର ବଯ ଧାରା 16 (3) ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ କହଛିନ୍ତ ିବଯ ଧର୍ମଘଟ 

ବବଆଇନ ନୁବହଁ, ଧାରା 41 ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ଆବବଦନ ଉପବର ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ 

ଦ୍ଵାରା ବପିରୀତ କ୍ରର୍ବର କରି୍ବା ଓେଟା ପ୍ରକାବର ର୍ତ ନଆିଯାଇପାବର । ଏହ ିତକମ ପ୍ରର୍ର୍ ଦୃଷ୍ଟକିର ସମ୍ଭଭ 

ପ୍ରତୀତ କେଉଛ ି। କନୁି୍ତ, ଏହାକୁ ସ୍ୱୀକାର କରିବାବର ଏକ ବଡ ଅସବୁଧିା ରହଛି ି। ଏହା ଏହ ିତର୍ୟକୁ ଅନ୍ତଭମୁ କ୍ତ 

କବର, ଯାହା ପବୂମରୁ ଦଶମାଯାଇଛ ି ବଯ, ରାଜୟ ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ କରି୍ବା ଏକ ଜଲି୍ଲା ଶଳି୍ପ ଅଦାେତ, ସରକାରଙ୍କ 
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1964 
ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତ, ର୍ଧ୍ୟପ୍ରବଦଶ 

ବନାର୍ 

ବୁରହାନପୁର ତାପି୍ତ 

ରି୍େସ୍ ଏବଂ ଅନୟର୍ାବନ 

ନ୍୍ୋୟମୂର୍ତ୍ତି ଦୋସ ଗୁପ୍ତୋ 
 

ବୟତୀତ ଅନୟ ବକୌଣସ ିପକ୍ଷଙ୍କ ଆବବଦନ ଉପବର ବକୌଣସି ନରି୍ଣ୍ମୟ ବଦବାକୁ ବାଧ୍ୟ ନୁହନଁ୍ତ ି । ବଯଉଁଠାବର 

ଧାରା 41 ବର ଉଲ୍ଲଖିିତ କତ୍ତମୃ ପକ୍ଷ ଏକ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ିବନବାକୁ 

ର୍ନା କରିପାରନ୍ତ,ି ଏହା କହବିା ସମ୍ଭବ ନୁବହ ଁବଯ ଧାରା 41 ଦ୍ଵାରା ଏହ ିକତ୍ତମୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଏକ ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା 

କରି୍ବା ବବଆଇନତା ବଷିୟବର ନଷି୍ପତ୍ତ ି ବନବା ପାଇଁ ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ଅଧିକାରିତା ଦଆିଯାଇଛ ି । ବତଣୁ ଏହା ବଚିାର 

କରବିା ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ବଯ ଅଧିନୟିର୍ର ଧାରା 16 (3) ଅନୁଯାୟୀ ଏହାର କାଯମୟ ସମ୍ପାଦନ କରବିା, ଶ୍ରର୍ ଆୟୁକ୍ତଙ୍କ 

ସମ୍ମଖୁବର ବସହ ି ପ୍ରଶନ ଉଠବିା ସର୍ୟବର ଧର୍ମଘଟର ବବୈଧତା କରି୍ବା ବବଆଇନତାର ପ୍ରଶନ ସ୍ଥରି କରିବାର 

ଅଧିକାରିତା ବକ୍ଷତ୍ର ରହଛି ି।  

ତଦନୁସାବର ଆବବଦନକୁ ଖାରଜ କରାଗୋ । ଖଚ୍ଚମ ବାବଦକର ବକୌଣସି ଆବଦଶ ନାହିଁ ।  

ଆବବଦନକୁ ଖାରଜ କରାଗୋ ।  

ଅସ୍ଵୀକରଣ 
"ଉ ଭୋଷୋକର ଅନୁ୍ବୋଦତି ରୋୟ କ ବଳ ମ ଦ୍ଦମୋକର  କ୍ଷଭୁକ୍ତ ବ୍କି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ ବ୍ବେୋର 
ଏବାଂ ତୋଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳ ି ଭୋଷୋକର କବୋଧଗମ୍ କେବୋ ନ୍ମିକେ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ ଏବାଂ ଅନ୍୍ କ ୌଣସି ଉକଦ୍ଦଶ୍ 

ନ୍ମିକେ ଏେୋ ବ୍ବେୋର  ରୋଯୋଇନ୍ ୋକର । ସମସ୍ତ ବ୍ୋବେୋରି  ଏବାଂ ସର ୋରୀ ଉକଦ୍ଦଶ୍ 
ନ୍ମିକେ ରୋୟର ଇାଂରୋଜୀ ସାଂସ୍କରଣର୍ ିପ୍ରୋମୋଣି  ବକିବଚତି କେବ ଏବାଂ ସମସ୍ତ  ୋଯଟ୍ୋନ୍ୱୟନ୍ ଏବାଂ 

ନ୍ଷି୍ପୋଦନ୍ ନ୍ମିକେ ଏେୋ ଉ ଯୁକ୍ତ ବକିବଚତି କେବ ।" 
ଭାଷାନ୍ତର: 
ଶ୍ରୀ ଜର୍ୋଧୋରୀ କସଠୀ  
ଉ ବଭିୋଗ ଅଧି ୋରୀ (ଅନୁ୍ବୋଦ), ଓଡ଼ଶିୋ ଉର୍ଚ୍ ନ୍୍ୋୟୋଳୟ,  ର୍  ।  

 

 


